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Data zamieszczenia sprawozdania

2015-07-07

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

GDANSKA FUNDACJA TERAPII | ROZWOJU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica PLAC SOLIDARNOSCI Nr domu 1 Nr lokalu 3.23

Miejscowos$é GDANSK

Kod pocztowy 80-463

Poczta GDANSK

Nr telefonu 604966390

Nr faksu

E-mail
fundacja.rozwoju@wp.pl

Strona www www.gftr.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2010-03-10

5. Numer REGON

22088889000000

6. Numer KRS

0000338904

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Alina Wiéniewska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Janczuk Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Justyna Rostkowska Sekretarz Fundacji TAK
Lena Lewalska Cztonek Zarzadu TAK
Izabela Piotrowska Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [ril J el oo FTlE “ApiERmy o 155
Justyna Roginska Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Iwona Postota Cztonek Rady TAK
nadzoru) Agnieszka Krol - Cztonek Rady TAK
Pogorzelska
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

c. Fundacja dziata zgodnie z zapisami ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o
fundacjach (Dz.U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203 z pdzniejszymi zmianami)
Celem dziatania Fundacji jest:

1. Wszechstronny spotfeczny i osobisty rozwdj dzieci, mtodziezy i dorostych
w

oparciu o kontakt ze sztuka oraz zasady komunikacji bez przemocy.

2. Aktywizacja spoteczna i zawodowa, wzmacnianie postaw
przedsiebiorczych oraz poprawa jakosci zycia dzieci, mtodziezy, osdb
dorostych i oséb starszych.

3. Terapia, rozwoj osobisty i artystyczny oséb w kryzysie psychicznym i
fizycznym.

4. Wyréwnywanie szans rozwoju zawodowego oraz osobistego osob
sprawnych i

niepetnosprawnych.

5. Stymulowanie spotecznych inicjatyw proekologicznych i
prozdrowotnych poprzez szeroko pojeta dziatalnos¢ artystyczna, naukowa
i tworcza

6. Wspieranie integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

- udzielanie pomocy osobom w kryzysie psychicznym,

- prowadzenie grup wsparcia, terapii indywidualnej, grupowe;j i rodzinnej,
- poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne oraz psychoedukacje,

- lobbowanie na rzecz wiekszej dostepnosci ustug terapeutycznych,

- prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz przetamywania bariery
mentalnosciowej dotyczacej

korzystania z pomocy psychologicznej i terapeutycznej,

- prowadzenie Klubdw Integracji Spotecznej (KIS), Centréw Integracji
Spotecznej (CIS),

- budowe osrodkdw stuzgcych terapii, rehabilitacji, edukacji, szkolen,

- organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan, edukacje
spoteczng, dziatania ekologiczne i

kontakt z naturg

- tworzenie lokalnych osrodkow kultury,

- tworzenie punktéw konsultacji psychologiczno — pedagogicznych,

- wspotprace ze szkotami i innymi placéwkami o charakterze
wychowawczym,

- organizowanie zajec artystycznych, sportowych i kondycyjnych dla dzieci,
mtodziezy i dorostych,

- organizacje szkolen, warsztatow i konferencji,

- dziatalnos$¢ naukowa i badawczg zwigzang z realizacjg celéw Fundacji,
- wspotprace z wtadzami i jednostkami samorzagdowymi, rzgdowymi
organizacjami pozarzgdowymi

wspierajaca realizacje celéw Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2014 roku realizowali$my cele statutowe, gtdwnie zwigzane z rozwojem kreatywnosci dzieci oraz
podnoszeniem kompetencji nauczycieli i rodzicow.

Zdecydowana wiekszo$¢ prowadzonych przez nas dziatan dotyczyta prowadzenia zajec arteterapii,
podczas ktdrych razem z dzie¢mi i mtodziezg pisalismy ksigzki. ksigzki te byty nastepnie wydawane w
formie papierowe;j.

Realizowalismy 6 projektow.

1. Pisze, wiec jestem ( realizowany w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Borowy Las dla Przysztosci ). W
2014 roku prowadziliSmy zajecia z 20 klasami z matych, wiejskich miejscowosci. Wydali$my w ramach
tego projektu 20 ksigzek. 30 nauczycieli skorzystato z miedzynarodowego szkolenia na temat technik
rozwoju kreatywnosci dzieci. Finansowanie Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.

2. Akademia Mtodych Dziennikarzy - cykl warsztatéw prowadzonych w dzielnicy Biskupia Gérka w
Gdanska z grupg dzieci. Dziatanie zakonczyto sie wydaniem dzielnicowej gazetki, finansowanie
Europejskie Centrum Solidarnosci.

3. Akademia Matych Pomorskich Pisarzy - w ramach projektu prowadzilismy Warsztaty Tworzenia
Opowiesci dla 2 klas. Finansowanie Urzagd Marszatkowski woj. pomorskiego.

4. Akademia Mtodych Pisarzy Gminy Szemud - projekt realizowany na terenie bibliotek w Szemudzie i
Bojanie. W efekcie wydalismy 3 ksigzki i zorganizowali$my 2 spotkania autorskie. Finansowanie
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

5. Warsztaty Tworzenia Opowiesci - cykl warsztatow realizowanych na zlecenie Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie na terenie Klubu Mtodego Wrzeszczaka. Warsztaty zakonczyty sie wydaniem ksigzki
pt. Co sie zdarzyto nad Strzyzg. Opowiesc uzyskata nagrode specjalng w konkursie na legende o
Gdansku.

6. Wrzeszczanska Szkota dla Rodzicow, z cyklu warsztatéw edukacyjnych skorzystato 12 mieszkancéw
Gdanska.

Wspieralismy tez finansowo 13 oséb niepetnosprawnych, ktére gromadzg za naszym posrednictwem
srodkiz 1 %.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
[] gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin ] kilka wojewddztw

[] powiat [] catykraj

B kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 513

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

kultura, sztuka, ochrona
dobr kultury i dziedzictwa
narodowego

Prowadzenie
warsztatow teatralno -
literackich dla dzieci i
miodziezy. W efekcie
cyklu warsztatow
powstaje teksty, ktéry
jest nastepnie
redagowany,
korygowany i
przygotowywany do
wydania. Napisane
opowiesci s
ilustrowane przez
uczestnikow zajec.
Wydane ksigzki sg
nastepnie
prezentowane
rodzicom, rodzinie,
znajomym podczas
spotkan autorskich.
Dodatkowo dzieci ucza
sie praw dziecka, nazw
uczu¢, rozwijajg
stfownictwo, uczg sie
wystgpien publicznych.
W ramach tego
dziatania realizujemy
spektakle teatralne i
stuchowiska, ktére sg
realizowane w
profesjonalnym studiu
radiowym. Realizujemy
wystawy i krecimy filmy
dokumentalne.

86.90.A

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Warsztaty dla
nauczycieli z technik
rozwoju kreatywnosci
dzieci. Edukacje
prowadzimy w oparciu
o naszg kadre lub
sprowadzamy trenerow
z Londynu z
tamtejszych osrodkow
wspierania
kreatywnosci dzieci.
Jest to rowniez
wymiana dobrych
praktyk miedzy naszymi
organizacjami oraz
nauczycielami
biorgcymi udziat w
warsztatach.
Prowadzimy tez szkoty
dla rodzicéw. Gtownym
celem tych warsztatéw
jest profilaktyka
rozwoju patologii
spotecznej - zmiana
postaw rodzicielskich
umozliwiajaca
zatrzymanie
dziedziczenia zachowan
patologicznych.
Dodatkowym celem
jest poprawa relacji
uczestnikdw z wtasnymi
dzie¢mi.

85.60.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

kultura, sztuka, ochrona
doébr kultury i dziedzictwa
narodowego

Szkolenia z zakresu
arteterapii w oparciu o
specjalistow
pracujacych na rzecz
naszej Fundacji.
Szkolenia dotyczyty
unikalnej techniki
tworzenia opowiesci,
dzieki ktorej mozliwe
jest utozenie bajki z
réznymi grupami dzieci.
Technika znana jest
nam dzieki kontaktowi
z londynskimi
osrodkami rozwoju
kreatywnosci dzieci.
Warsztaty Tworzenia
Opowiesci moglismy
obserwowac na terenie
londynskich szkét
potozonych w
dzielnicach bardzo
zréznicowanych pod
wzgledem etnicznym.
Szkolenia miaty
charakter ogélnopolski,
skorzystato z nich 10
oséb.

86.90.Z

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Warsztaty literackie dla
dzieci. Prowadzilismy
na terenie Klubu
Mtodego Wrzeszczaka
w Gdansku. Zajecia
miaty na celu
utworzenie opowiesci
oraz rozwaj
emocjonalnych
uczestnikow zajec.
Dodatkowym celem
byta integracja
mieszkancow
rewitalizowanej
dzielnicy Gdansk
Wrzeszcz.

W efekcie
prowadzonych zaje¢
powstato kilka
opowiesci, jedna z nich
zostata wydana w
formie ksigzkowej.
Tekst uzyskat uznanie
juroréw konkursu na
temat legendy o
Gdansku. Zadanie
zostato nam zlecone
przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w
Gdansku.

86.90.A
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

293,117.46 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

59,858.41 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10,210.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt

e) Pozostate przychody

223,049.05 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

49,543.41 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

119,650.00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

90,150.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 29,500.00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 10,315.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
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b) z darowizn od 0s6b fizycznych

10,315.00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet

113,609.05 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

98,069.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdtem

34,957.30 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

pisanie bajek

rehabilitacja podopiecznych /refundacja kosztéw leczenia i rahabilitacji/. Realizacja dotacji -

34,423.76

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

wkfad wiasny do projektow dotacyjnych

3,070.76 zt

N

rehabilitacja podopiecznych /refundacja kosztow leczenia i rehabilitacji/

31,353.00 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 177,507.17 zt 34,423.76 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 160,373.76 zt 34,423.76 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 16,281.20 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 852.21 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-100,515.35 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-6,071.20 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych 21,965.96 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
W z optaty skarbowe;j 140.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pézn. zm.)
[ wiasnosé
. o . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 14.0 os6b

2. Cztonkowie
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& hie

0.00 osdb

fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{*
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 5.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego )
tym: - i
b) inne osoby 2.00 osbb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 9.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 1.00 oséb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 zt
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 100,922.44 zt
pozytku publicznego
a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 12,207.67 zt
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- b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

88,714.77 zt

tym:

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

3,680.66 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

602.75 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

15,132.50 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

10,998.44 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak

£ Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wrzeszczanska Szkota dla Cykl warsztatow edukacyjnych |Urzad Miejski w Gdansku 6,000.00 zt
Rodzicow dla rodzicow.
2|Akademia Mtodych Pisarzy |Cykl warsztatow na terenie Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 19,500.00 zt
Gminy Szemud bibliotek w Szemudzie i Bojanie, [INarodowego
wydanie 3 ksigzek oraz
organizacja Swieta Biblioteki.
3|Akademia Matych Warsztaty literackie dla dwoch |Urzad Marszatkowski woj. 4,300.00 zt
Pomorskich Pisarzy klas ze Szkoty Podstawowejw |pomorskiego
Niestepowie. Stworzenie 2
opowiesci.
4|Warsztaty Tworzenia Cykl warsztatow literackich dla |Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 11,980.00 zt
Opowiesci 12 dzieci
potgczonych z edukacjg na
temat uczud.
Integracja mieszkancow
dzielnicy Gdansk Wrzeszcz.
: o . . ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pisze wiec jestem Przeprowadzenie warsztatéw  |Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 90,150.00 zt

literackich dla 380 dzieci z
matych, wiejskich miejscowosci
woj. pomorskiego, nauka praw
dziecka, miedzynarodowe
szkolenia dla 30 nauczycieli,
promocja twérczosci dzieciece;j.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 € Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub =

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nig
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Alina Wisniewska
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